ANEXO AO EDITAL N° 78/2024, DO PROGRAMA DE MONITORIA - 2024
VAGAS REMANESCENTES - CURSO DE PSICOLOGIA

1. Os estudantes monitores devem cumprir a carga horaria minima de 8 horas semanais de dedicagéo as atividades
de monitoria, sendo distribuidas do seguinte modo:

2 h semanais - plantdo tira-duvidas presenciais, podendo 1h ser online;

1 h semanal - revisao pratica do monitor com alunos, presencial;

1 h semanal — supervisdo com professor orientador, presencial;

1 h semanal ou 2 h quinzenais — acompanhamento de professor em sala (auxilio do monitor);

3 h semanais — estudo tedrico, preparagdo de material didatico e produto técnico (entregar juntamente com o
relatério mensal, a produgao do estudo tedrico, preparagao de material didatico e da evolugdo do produto técnico).

2. O numero de vagas para os estudantes bolsistas e ndo bolsistas esta determinado no quadro a seguir.

Disciplinas Corpo docente (orientador) Vagas
Teorias e Sistemas Psicoldgicos Francisco de Assis Alencar Pereira Filho 01~ Nao b9I3|sta
01 - Bolsista
Teorias e Sistemas Psicoldgicos Nathassia Matias de Medeiros 01- Nao b(.)ls'Sta
01 - Bolsista
Comportamento e Sociedade Nathassia Matias de Medeiros 01- Nao ngS|sta
01 - Bolsista
Teorias da Personalidade Elaine Marinho Bastos 01- Nao ngS|sta
01 - Bolsista
Psicologia do Desenvolvimento | Carla Renata Braga de Souza 02 — N&o bolsista
Neurociéncias | Gersilene Valente de Oliveira 01 - N&o Bolsista
Pratica Integrativa | Nathassia Matias de Medeiros 01 - Nao bolsista
Psicologia do Desenvolvimento Il Felipe Queiroz Siqueira 01 - Na&o bolsista

3. Poderdo concorrer as vagas disponiveis neste edital somente académicos regularmente matriculados em 2024.1,
com inscrigdes deferidas (ver itens 3.5 e 7.1.2 — Edital 78/2024), que estejam cursando entre 0 1° e 0 8° semestre.

4. O estudante monitor e o orientador deverao, obrigatoriamente, desenvolver e apresentar uma produgao
técnica do programa de monitoria no Congresso/Jornada/Semana cientifica do curso, relatando as
producdes técnicas realizadas durante a vigéncia, com a tematica da disciplina, da monitoria. Como exemplo de
producéo técnica tem-se: organizacdo de evento desenvolvido pelos monitores com a tematica da disciplina;
desenvolvimento de material didatico ou instrucional, editoragéo de livro e similares com a tematica da disciplina
producéo de tecnologias digitais da informagao e comunicagéo (TDICs), com a tematica da disciplina.

5. Observacdo importante: Ndo esquecer de observar o cronograma de sele¢do estabelecido no item 8.0, bem
como 0s prazos de entrega dos formularios no item 2.1.7 deste edital.

6. Processo Seletivo e classificagao

6.1 O processo seletivo ocorrera em fase Unica, no periodo de 27/05 a 07/06 de 2024. O sorteio do tema sera
realizado no dia da prova.



6.2 A classificagdo para o preenchimento das vagas obedecera a ordem decrescente da nota obtida para
classificagdo, portanto, os candidatos que obtiverem maiores notas serao os primeiros classificados.

6.3 A nota de corte do processo seletivo sera = 7,00 (sete), caso essa nota ndo seja atingida o candidato estara
automaticamente DESCLASSIFICADO.

6.4 Os critérios para desempate terdo a seguinte ordem de aplicagao:
1. Maior MF na disciplina;
2. Maior IRA;
3. Maior numero de horas cursadas;
4. Maior frequéncia na disciplina;
5. Candidato com maior idade no dia do desempate.

6.5 Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que obtiver a maior pontuagdo, em ordem decrescente, até o
LIMITE das vagas ofertadas, com maior nota igual ou maior a nota de corte estabelecida para este curso.

6.6 Sera considerado CLASSIFICAVEL o candidato que n4o obteve pontuagéo suficiente, em ordem decrescente,
para estar entre os classificados, com nota de corte igual ou maior a estabelecida para este curso.

6.7 Os candidatos aprovados deveréo assinar o termo de compromisso conforme o que revela o item 7.1.1 no Edital
78/2024, no periodo de 01 a 04 de Julho de 2024.

6.8 O termo de compromisso seréa tornado NULO, para todos os efeitos, caso a averiguagéo, que ocorrera em julho
de 2024, indique a reprovacgao na disciplina/tema em que pretendia ser monitor.

6.9 Caso isso ocorra, 0 aluno ndo podera assumir a monitoria € a vaga sera liberada para a chamada dos
classificaveis.

6.10 Nos casos da turma nao ser formada ou a disciplina/tema néo seja ofertada, a coordenagéo do curso realizara
uma analise da possibilidade de realocagdo do respectivo monitor aprovado.
7. Das disciplinas, tipo de avaliagao e assuntos das monitorias

7.1 A distribuicdo do tipo de avaliagao e dos assuntos por disciplina esta discriminada na tabela abaixo:

DISCIPLINA/AREA/TEMA: Teorias e Sistemas Psicolégicos

PROFESSOR ORIENTADOR: Francisco de Assis Alencar Pereira Filho/ Nathassia Matias de Medeiros
Tipo de avaliagdo Aula Tedrica de 10 a 15 min

01. Contexto sécio-historico do surgimento da psicologia cientifica.
02. As raizes filoséficas da psicologia.

Assuntos 03. Wundt e a psicologia cientifica.

04. O estruturalismo e o funcionalismo.

05. A diversidade das abordagens em Psicologia.

DISCIPLINA/AREA/TEMA: Comportamento e Sociedade
PROFESSOR ORIENTADOR: Nathassia Matias de Medeiros




Tipo de avaliagdo

Aula Teorica de 10 a 15 min

Assuntos

01. O individuo e a sociedade como realidades subjetiva e objetiva.
02.0s processos sociais e sua relagdo com a esfera psiquica.

03. Estudo de topicos da atualidade em ciéncias sociais: ideologia, cultura
e sociedade.

04. Marcadores sociais da diferenga: relagdes raciais e etnicidade, género,
sexualidade e direitos humanos, empobrecimento e exclusdo social.

05. Poder e resisténcia.

DISCIPLINA/AREA/TEMA: Teorias da Personalidade
PROFESSOR ORIENTADOR:;: Elaine Marinho Bastos

Tipo de avaliagao

Aula Teorica de 10 a 15 min

Assuntos

01. Freud - Conceitos Basicos.
02. Humanismo.

03. Carl Rogers.

04. Maslow.

05. Bandura.

DISCIPLINAJAREA/TEMA: Psicologia do Desenvolvimento |
PROFESSOR ORIENTADOR: Carla Renata Braga de Souza

Tipo de avaliagdo

Aula Teorica de 10 a 15 min

Assuntos

01. Conceito de Desenvolvimento Humano e aspectos que influenciam sua|
ocorréncia.

02. Pesquisa em psicologia do desenvolvimento.

03. Principais perspectivas teoéricas que norteiam a Psicologia do
Desenvolvimento.

04. O conceito de infancia e a infancia na contemporaneidade.

05. Estudo do desenvolvimento da crianga, do desenvolvimento pré-natal
a pré-adolescéncia, nos aspectos cognitivo, psicomotor, social, afetivo e
emocional.

DISCIPLINA/AREA/TEMA: Neurociéncias |
PROFESSOR ORIENTADOR: Gersilene Valente de Oliveira

Tipo de avaliacao

Aula Teorico-Pratica

Assuntos

01. Telencéfalo.

02. Diencéfalo.

03. Tronco encefalico.
04. Cerebelo.

05. Medula espinhal.




DISCIPLINA/AREA/TEMA: Praticas Integrativas |
PROFESSOR ORIENTADOR: Nathassia Matias de Medeiros

Tipo de avaliagéo Aula Tedrica de 10 a 15 min

1. O uso dos diversos tipos de entrevista como instrumento de pesquisa
em psicologia.

2. A entrevista psicologica e seus elementos.

3. O uso da entrevista nos diversos campos de atuagao do psicologo.

4. Entrevista psicoldgica com sujeitos em situacao de vulnerabilidade.

5. Elementos da entrevista de triagem em psicologia.

Assuntos

DISCIPLINA/AREA/TEMA: Psicologia do Desenvolvimento I
PROFESSOR ORIENTADOR: Felipe Queiroz Siqueira

Tipo de avaliagdo Aula Tedrica de 10 a 15 min

01. Adolescéncia e puberdade.

02. Desenvolvimento fisico na vida adulta.

Assuntos 03. Desenvolvimento cognitivo na perspectiva construtivista.
04. Desenvolvimento moral: Piaget e Kohlberg.

05. Viygotsky e adolescéncia.

Fortaleza, 23 de maio de 2024

Profa. Ma. Karlinne de Oliveira Souza
Coordenacao de Pesquisa e Extensao do Curso de Psicologia
Centro Universitario Christus - UNICHRISTUS



