
 PROGRAMA DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA – MONITORIA (PID) 
 EDITAL N º 39/2023 

 A  Pró-Reitoria  de  Administração  e  Planejamento  e  a  Comissão  de  Acompanhamento  do  Programa  de  Monitoria  da 
 UNICHRISTUS,  constituída  pelas  Coordenações  de  Pesquisa  e  de  Monitoria  de  cada  Curso,  tornam  pública  a  abertura  de 
 inscrições  para  o  Programa  de  Monitoria  do  ano  de  2023/2024  dos  cursos  de  Arquitetura  e  Urbanismo,  Análise  e 
 Desenvolvimento  de  Sistemas,  Administração,  Ciências  Contábeis,  Direito,  Engenharia  Civil,  Engenharia  de  Produção  e 
 Sistemas  de  Informação  ,  que  serão  realizadas  a  partir  da  publicação  deste  edital  até  o  dia  31  de  março  de  2023  ,  por  meio 
 de solicitação pelo  Aluno On-line  . 

 1.  OBJETIVO GERAL 
 Estimular  a  prática  da  iniciação  à  docência  e  o  desempenho  intelectual  do(a)  aluno(a)  monitor(a)  por  meio  de  sua  maior  interação 
 com a área de estudo, levando ao corpo discente o aperfeiçoamento na disciplina escolhida. 

 2.  ATRIBUIÇÕES 
 2.1. Alunos(as) Monitores(as) 
 2.1.1  Colaborar,  por  meio  da  função  de  Monitor(a),  com  o(a)  professor(a),  na  execução  de  tarefas  didáticas  da  disciplina 

 correlata,  tais  como:  elaboração  de  questões  para  o  banco  de  dados  do(a)  professor(a),  contribuir  na  preparação  de 
 material  didático  (notas  de  aula,  revisões,  resumos),  levantamento  bibliográfico  de  conteúdo  complementar,  pesquisa  de 
 informações  sobre  eventos  e  notícias  relacionados  à  disciplina  e  sua  respectiva  divulgação  entre  os(as)  alunos(as), 
 elaboração  de  produção  científica,  participação  em  eventos  acadêmicos,  contato  semanal  com  alunos(as)  da  disciplina, 
 condução  de  plantão  de  dúvidas,  colaboração  em  atividades  de  nivelamento,  participação  em  sala  de  aula  quando 
 solicitado pelo(a) orientador(a) e sob a supervisão deste(a). 

 2.1.2  Durante  o  Programa  de  Monitoria,  além  do  plantão  de  dúvidas,  o(a)  aluno(a)  deve  desenvolver,  no  mínimo,  10  (dez) 
 atividades  dentre  as  descritas  no  item  2.1.1,  distribuídas  ao  longo  dos  meses  de  programa,  que  deverão  ser  anexadas 
 ao relatório mensal (M3); 

 2.1.3  Preencher  e  enviar  eletronicamente,  para  parecer  do(a)  professor(a)  orientador(a),  o  M3  (formulário  mensal)  no  sistema 
 Unichristus  de  Pesquisa  e  Extensão  -  UNIPEX  (http://unipex.unichristus.edu.br/aluno),  do  dia  16  ao  dia  20  de  cada  mês, 
 exceto no mês de dezembro, cujo prazo inicia dia 11 e finaliza dia 14, conforme tabela exposta no item 2.1.5. 
 Parágrafo  único  .  O  relatório  mensal  (M3)  deverá  discriminar  detalhadamente  as  atividades  desenvolvidas  pelo(a) 
 aluno(a)  monitor(a),  especificando  a  carga  horária  despendida  para  cada  uma  delas.  Ao  relatório  deve(m)  ser 
 anexada(s)  comprovação(ões)  da(s)  atividade(s)  desenvolvida(s)  (relatório  de  pesquisa,  questões  escolhidas  para 
 banco de dados, fichamento, questionário, nota de aula, etc). 

 2.1.4  Preencher  e  enviar  eletronicamente,  para  parecer  do(a)  professor(a)  orientador(a),  o  M4  (formulário  semestral)  no 
 UNIPEX, conforme tabela exposta no item 2.1.5. 

 2.1.5  Os prazos para envio dos formulários M3 e M4 devem seguir a tabela a seguir: 

 FORMULÁRIO  PRAZO  PARA  ENVIO  PELO(A) 
 PESQUISADOR(A) 

 PRAZO  PARA  ENVIO  PELO(A) 
 PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) 

 2023 

 M3 

 16 A 20 DE SETEMBRO  21 A 25 DE SETEMBRO 

 16 A 20 DE OUTUBRO  21 A 25 DE OUTUBRO 

 16 A 20 DE NOVEMBRO  21 A 25  DE NOVEMBRO 

 11 A 14 DE DEZEMBRO  15 A 20 DE DEZEMBRO 

 2024 

 M4  16 A 20 DE FEVEREIRO  21 A 25 DE FEVEREIRO 

 M3 
 16 A 20 DE MARÇO  21 A 25 DE MARÇO 

 16 A 20 DE ABRIL  21 A 25 DE ABRIL 



 16 A 20 DE MAIO  21 A 25 DE MAIO 

 M4  16 A 20 DE JUNHO  21 A 25 DE JUNHO 

 2.1.6  Dedicar-se  às  atividades  de  monitoria,  cumprindo  carga  horária  de  12  horas  semanais  ,  conforme  orientação  do(a) 
 professor(a).  Destas,  2  (duas)  horas  deverão,  necessariamente,  se  destinar  ao  plantão  de  atendimento  ao(à)  aluno(a)  e 
 2 (duas) horas ao encontro semanal com o(a) professor(a) orientador(a). 

 2.1.7  Registrar a frequência do plantão de dúvidas conforme o controle estabelecido pela Coordenação de Pesquisa de cada 
 curso. 

 2.1.8  No  caso  das  disciplinas  ministradas  em  mais  de  um  horário,  especialmente  em  turnos  diferentes,  o(a)  aluno(a)  pode 
 estar  presente  nas  aulas  de  pelo  menos  uma  turma,  respeitando-se  o  horário  das  disciplinas  em  que  o(a)  aluno(a)  está 
 matriculado, a critério do(a) professor(a) orientador(a). 

 2.1.9  Participar  das  atividades  propostas  pela  Coordenação  de  Pesquisa  e  Monitoria  de  cada  curso,  observando,  em  todo 
 caso, as recomendações e normas da Coordenação de cada curso; 

 2.1.10  Após  6  (seis)  meses  do  início  do  Programa,  o(a)  aluno(a)  deverá  se  preparar  para  apresentar,  quando  solicitado  pela 
 Coordenação  de  Pesquisa  e  Monitoria  e  nos  moldes  por  ela  definidos,  os  resultados  parciais  do  Artigo  de  Prática 
 Docente  ou Produção Técnica que está sendo desenvolvida  na Exposição de Resultados Parciais do Projeto (ERPAP). 

 2.1.11  Escrever  e  apresentar  ARTIGO  ou  PRODUÇÃO  TÉCNICA  desenvolvido  no  Programa  de  Monitoria  no  VI  Congresso 
 Integrado Unichristus (2024.2), sobre o conteúdo da disciplina. 
 Parágrafo  primeiro  .  Se  o(a)  professora(a)  orientador(a)  da  monitoria  for  especialista,  o  produto  final  da  monitoria  será, 
 necessariamente, produção técnica. 
 Parágrafo  segundo  .  Se  o(a)  professora(a)  orientador(a)  e  o(a)  aluno(a)  optarem  por  desenvolver  artigo,  este  deverá, 
 necessariamente,  versar  sobre  inovação  e  metodologias  de  ensino  utilizadas  em  sua  experiência  de  iniciação  à 
 docência. 
 Parágrafo  terceiro  .  Se  o(a)  professora(a)  orientador(a)  e  o(a)  aluno(a)  optarem  por  desenvolver  produção  técnica,  esta 
 deverá contribuir com o processo de ensino-aprendizagem da disciplina e será material de uso da IES. 
 Parágrafo  quarto.  A  Produção  Técnica  deverá  ser  submetida  como  resumo  expandido  no  VI  Congresso  Integrado 
 Unichristus (2024.2), nos termos do edital do referido congresso. 
 Parágrafo  quinto.  Toda  Produção  Técnica  deverá  estar  de  acordo  com  a  temática  da  disciplina.  Como  exemplo  de 
 produção  técnica,  têm-se:  a)  desenvolvimento  de  material  didático  ou  instrucional;  b)  editoração  de  livro  e  similares;  c) 
 produção de tecnologias digitais da informação e da comunicação (TDICs). 
 Parágrafo  sexto.  Tanto  o  Artigo  de  Prática  Docente  quanto  a  Produção  Técnica,  desenvolvidos  por  decorrência  das 
 atividades  executadas  no  Programa  de  Monitoria,  constituirão  material  de  uso  da  IES,  de  modo  que  o(a)  discente  e  o(a) 
 docente,  responsáveis  pela  elaboração  do  material,  autorizam,  desde  já,  que  o  conteúdo  dos  referidos  instrumentos  seja 
 disponibilizado  nos  repositórios  digitais  da  instituição  ,  assegurando-se  que  não  será  realizado  uso  comercial,  nem 
 haverá  modificações  no  trabalho  publicado.  No  mais,  a  obra  estará  protegida  pela  Lei  nº.  9610/98  referente  aos  direitos 
 autorais e/ou por outras leis aplicáveis  . 

 2.1.12  Comparecer  às  reuniões  de  acompanhamento  conforme  previsto  no  cronograma  de  atividades  de  cada  Coordenação  de 
 Pesquisa e Monitoria; 

 2.1.13  Após  a  divulgação  do  resultado,  os(as)  alunos(as)  deverão  assinar  o  Termo  de  Compromisso  entre  os  dias  21  a  25  de 
 agosto de 2023  , em dia, horário e local a ser definido  pela Coordenação de Pesquisa e Monitoria de cada curso. 

 2.1.14  Constatada  a  não  entrega  dos  formulários  M3/M4  por  dois  meses  (consecutivos  ou  não),  o(a)  estudante  pesquisador(a) 
 (bolsista  ou  não  bolsista)  e  seu(sua)  orientador(a)  poderão  ser  automaticamente  DESLIGADOS  do  Programa  de 
 Monitoria, nos termos do item 13 deste edital. 

 2.1.15  Além  das  atividades  expostas  neste  Edital,  os(as)  monitores(as)  (bolsistas  e  não  bolsistas)  são  obrigados  a  participar  do 
 Ciclo  de  Formação  de  Monitores,  em  calendário  a  ser  posteriormente  divulgado,  com  assiduidade  mínima  de  75%.  Os 
 temas  da  capacitação  serão  relacionados  diretamente  às  atividades  didático-pedagógicas  compatíveis  com  o  Programa 
 de Iniciação à Docência. 
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 2.2. Atribuições dos(as) professores(as) orientadores(as) 
 2.2.1  Atuar  de  acordo  com  as  determinações  do  edital  de  seleção  vigente,  respeitando  os  prazos  estabelecidos  para  entrega 

 de  documentos  (questões,  dados  das  correções,  fichas  de  avaliação  oral,  quando  for  o  caso)  com  comprometimento, 
 seriedade, responsabilidade e sigilo. 

 2.2.2  Enviar  as  provas  escritas  e  os  temas  para  as  provas  práticas  para  seleção  do(s)  candidato(s)  para  a  Coordenação  de 
 Curso  ou  de  Pesquisa  e  Monitoria,  nos  prazos  estipulados  pelas  coordenações  de  cada  curso,  sob  pena  de 
 cancelamento da vaga pleiteada. 

 2.2.3  Inserir,  por  meio  do  sistema  Unichristus  de  Pesquisa  e  Extensão  -  UNIPEX 
 (  http://unipex.unichristus.edu.br/aluno  ),  as  notas  de  cada  participante  do  processo  seletivo,  obedecendo  aos 
 seguintes prazos máximos de correção: prova 1ª fase – até dia 25/04/2023 - e prova 2ª fase – até dia 16/05/2023. 

 2.2.4  Propiciar  ao  corpo  discente  instrumentos  e  orientações  voltados  ao  exercício  da  iniciação  à  docência,  objetivando  o 
 desenvolvimento  continuado  dos(as)  alunos(as)  por  meio  da  prática  de  monitoria,  tais  como:  elaboração  de  exercícios, 
 levantamento  de  questões  pertinentes  à  disciplina,  elaboração  de  material  didático  (como  notas  de  aula)  em 
 coparticipação  com  o(a)  aluno(a)  monitor(a),  elaboração  de  resumos  e  resenhas,  indicação  de  bibliografia 
 complementar  sobre  a  matéria  estudada,  produção  de  artigos  científicos,  participação  em  eventos  acadêmicos, 
 indicação  sobre  eventos  pertinentes  à  área  para  compartilhar  com  os(as)  alunos(as),  contato  semanal  com  alunos(as) 
 da  disciplina  alertando  a  respeito  de  informações  importantes  para  a  disciplina,  supervisão  de  plantão  de  dúvidas, 
 acompanhamento do(a) monitor(a) em sala de aula, planejamento de atividades de nivelamento junto ao(à) monitor(a). 

 2.2.5  Elaborar,  observar  e,  quando  for  o  caso,  atualizar  o  Plano  de  Orientação  ao  Aluno  Monitor  (M2)  referente  à  disciplina 
 que leciona, apresentando-a ao(à) Coordenador(a) de Pesquisa do respectivo Curso para troca de sugestões. 

 2.2.6  Assinar  o  Termo  de  Compromisso  como  Profess  or(a)  O  rientador(a)  do  programa  de  monitoria,  entre  os  dias  1º  e  5  de 
 agosto de 2023. 

 2.2.7  Dedicar  2  (duas)  horas  semanais  aos  encontros  com  os  seus(uas)  Monitores(as),  bem  como  às  demais  atividades 
 inerentes  ao  planejamento  e  execução  das  atividades  correspondentes,  de  acordo  com  as  orientações  e  normas  da 
 Coordenação de cada curso, pelo que será remunerado em 2 (duas) horas semanais. 

 2.2.8  Analisar  eletronicamente  os  formulários  enviados  pelos(as)  monitores(as),  obedecendo  rigorosamente  os 
 prazos discriminados no item 2.1.5 deste Edital. 

 2.2.9  Acompanhar  a  frequência  e  o  desenvolvimento  das  atividades  programadas  para  os(as)  alunos(as)  monitores(as), 
 registrando-as  nos  relatórios  mensais  (M3)  a  serem  remetidos  eletronicamente  à  Coordenação  de  Pesquisa  dos  cursos, 
 conforme cronograma exposto no item 2.1.5 deste Edital. 

 2.2.10  Indicar  ao(a)  aluno(a),  até  o  final  da  primeira  quinzena  de  cada  mês,  as  atividades  que  serão  desenvolvidas  pelo(a) 
 monitor(a) e descritas por ele no formulário M3, nos termos do item 2.1.1 deste Edital. 

 2.2.11  Emitir  eletronicamente  os  relatórios  semestrais  de  acompanhamento  dos(as)  alunos(as)  monitores(as)  (M4)  às 
 Coordenações  de  Curso  ou  Coordenações  de  Pesquisa  e  Monitoria  de  cada  curso,  nos  termos  da  tabela  2.1.5  deste 
 Edital. 

 2.2.12  Orientar  e  acompanhar  os(as)  monitores(as)  na  produção  do  Artigo  de  Prática  Docente  ou  Produção  Técnica,  conforme 
 o caso, para apresentar no Congresso Integrado Unichristus de  2024  , nos termos do item 2.1.11 deste Edital. 

 2.2.13  O(s)  professor(es)  deve(m)  colaborar  como  avaliador(es)  de,  no  mínimo,  dois  trabalhos  durante  a  Exposição  de 
 Resultados  Parciais  do  Projeto  (ERPAP)  e  de,  no  mínimo,  quatro  trabalhos  durante  o  VI  Congresso  Integrado 
 Unichristus,  bem  como  quando  solicitados  pela  Coordenação  de  Pesquisa,  resguardando-se,  quando  possível,  quanto  à 
 proporcionalidade de trabalhos entre os orientadores envolvidos e, bem como, à pertinência temática. 

 2.2.14  Estimular a apresentação do trabalho em congressos e seminários de iniciação à docência. 
 2.2.15  Estimular a integração entre os(as) estudantes(as) monitores(as) nas disciplinas comuns aos cursos e campi. 
 2.2.16  Preencher, no derradeiro mês de desenvolvimento do projeto, um formulário final de avaliação do Programa. 
 2.2.17  Dar o suporte necessário ao(à) aluno(a) no tocante ao preenchimento e à entrega dos formulários exigidos. 

 3.  DAS RESTRIÇÕES 
 3.1.  É vedado ao(à) monitor(a) bolsista: 

 a)  Substituir o(a) professor(a) nas ações docentes da disciplina; 
 b)  Corrigir e atribuir notas em avaliações discentes, sejam elas provas ou trabalhos; 
 c)  Lançar notas ou frequência no Diário de Classe ou Sistema Lyceum. 
 d)  Participar  simultaneamente  de  outros  programas  desta  IES  que  requeiram  dedicação  de  maior  ou  igual  carga  horária 

 e/ou acumulação de bolsas. 
 3.2.  É vedado ao(a) professor(a): 

 a)  Transferir a execução das atividades docentes ao(a) aluno(a) monitor(a). 
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 b)  Caso  o(a)  professor(a)  tenha  interesse  ou  já  participe  de  outros  programas  institucionais  da  pesquisa,  a  carga  horária 
 máxima permitida será de 6 horas semanais, incluindo todos os programas, sendo vedado ultrapassar esse limite. 

 4.  DAS INSCRIÇÕES 
 4.1.  As inscrições estarão abertas a partir da publicação deste Edital até  31 de março de 2023, via Aluno  On-line  . 
 4.2.  Para efetuar a inscrição, o(a) aluno(a) deverá proceder da seguinte forma: 

 O(a)  candidato(a)  deverá  acessar  o  Aluno  On-line  ,  com  sua  matrícula  e  senha,  para  solicitar  em  “serviços”  (digitar  1  na 
 quantidade  no  serviço  desejado  caso  opte  participar  da  seleção  de  uma  disciplina,  ou  2  na  quantidade  no  serviço  desejado, 
 caso  opte  participar  da  seleção  de  duas  disciplinas);  em  seguida,  clicar  em  “atualizar”,  selecionar  a  disciplina/tema/área  e 
 clicar em “confirma”. 
 Parágrafo  único.  O(a)  aluno(a)  somente  poderá  concorrer  a  duas  disciplinas  que  ofertam  monitoria  dentre  as  oferecidas 
 nos anexos deste Edital, porém, caso aprovado em ambas, deverá optar por uma delas. 

 5.  BOLSA DE MONITORIA 
 5.1.  Serão  contemplados  com  bolsas  os(as)  alunos(as)  aprovados(as)  para  as  vagas  de  monitorias  bolsistas,  conforme 

 discriminado nos anexos deste Edital. 
 Parágrafo  primeiro.  Cada  proposta  de  monitoria  poderá  ser  contemplada  com  somente  um(a)  aluno(a)  que  poderá  assumir 
 a condição de bolsista, conforme discriminado no item 5 deste Edital. 
 Parágrafo  segundo.  Quando  houver  empate,  a  ordem  de  preferência  para  o  recebimento  da  bolsa  é  daquele(a) 
 candidato(a) que possuir o maior IRA. 

 5.2.  A bolsa consiste em desconto de 25% para os cursos a que se refere este Edital. 
 5.3.  A  bolsa  consiste  unicamente  em  um  desconto  aplicado  nas  mensalidades  do  aluno  contemplado,  não  existindo 

 possibilidade de o(a) aluno(a) aprovado(a) receber valor correspondente. 
 5.4.  A  bolsa  terá  vigência  de  janeiro  a  setembro  de  2024,  portanto,  somente  será  aplicada  no  semestre  letivo  imediatamente 

 após  o  início  do  período  das  atividades  de  monitoria  (janeiro  de  2024)  ,  mediante  o  cumprimento  de  todas  as  atribuições 
 expostas neste Edital. 
 Parágrafo  primeiro.  Caso  o(a)  aluno(a)  conclua  o  curso  antes  de  finalizar  o  prazo  de  concessão  da  bolsa,  esta  ficará 
 limitada  ao  período  em  que  o(a)  aluno(a)  estiver  vinculado  à  Instituição,  não  havendo  antecipação,  prorrogação  ou  qualquer 
 compensação referente ao período faltante. 

 5.5.  É  vedado  ao(à)  aluno(a)  acumular  bolsa  que  já  possua  com  a  bolsa  deste  Programa.  No  mesmo  sentido,  NÃO  é  permitido 
 aos(às)  estudantes  acumularem  bolsas,  simultaneamente,  de  programas  de  Iniciação  Científica,  Monitoria  e  Extensão.  E, 
 ainda,  NÃO  é  permitido  ao(à)  estudante  (bolsista  ou  não  bolsista)  participar  simultaneamente  de  outros  programas  desta 
 IES que requeiram dedicação de maior ou igual carga horária e/ou acumulação de bolsas. 

 5.6.  Não  existe  a  possibilidade  do(a)  aluno(a)  aprovado(a)  transferir  a  bolsa  que  conquistou  para  outro(a)  aluno(a),  pois  ela  é 
 pessoal e intransferível. 

 5.7.  O  abatimento  ofertado  neste  Edital  é  limitado  a  desconto  /  abatimento  no  valor  da  mensalidade  do  serviço  educacional,  não 
 podendo,  de  forma  alguma,  ser  convertido  em  valor  para  compensação  de  dívida,  devolução,  quitação,  prêmio  ou  qualquer 
 equivalência destas. 

 5.8.  Todos(as)  os(as)  alunos(as)  aprovados(as)  no  Programa,  para  usufruírem  das  bolsas,  terão  que  firmar  com  a  Instituição  um 
 documento intitulado Termo de Compromisso entre os dias  21 e 25 de agosto de 2023. 

 5.9.  No  Termo  de  Compromisso  constarão  todas  as  especificações referentes  à  bolsa  e  às  obrigações  do(a)  aluno(a)  no 
 Programa. 

 5.10.  Para  assinatura  do  Termo  de  Compromisso,  o(a)  estudante  (bolsista  e  não  bolsista)  terá  que  encaminhar  à  Coordenação  de 
 Pesquisa  de  seu  Curso  uma  declaração  atestando  que  dispõe  de  carga  horária  exigida  para  participação  no  programa,  e 
 que  não  acumula  bolsas  concedidas  por  esta  IES.  OBRIGATORIAMENTE,  durante  o  período  de  assinatura  do  Termo  de 
 Compromisso,  os(as)  estudantes  BOLSISTAS  também  terão  que  assinar  documento  comprobatório  (Anexo  I  –  Declaração 
 cumulada com requerimento) junto à Coordenação de Pesquisa do seu curso. 

 5.11.  Caso,  eventualmente,  o(a)  estudante  seja  aprovado(a)  como  bolsista,  mas  já  possua  bolsa  integral  do  PROUNI  ou  qualquer 
 forma  de  abatimento  com  percentual  superior  ao  oferecido  neste  Edital,  e  deseje  permanecer  com  o  abatimento  /  bolsa  que 
 já  possuía,  mas  com  título  de  aluno(a)  bolsista,  só  abdicando  da  bolsa  em  si,  deve  entrar  em  contato  com  a  Coordenação 
 de Pesquisa do seu curso, no período de assinatura do Termo de Compromisso, para: 
 -  requerer  a  permanência  do  abatimento  /  bolsa  que  já  possuía  e  requerer  a  permanência  da  sua  aprovação  e  registro  no 
 seu certificado como estudante bolsista. (Anexo I – Declaração cumulada com requerimento). 
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 5.12.  Caso  o(a)  estudante  seja  aprovado  como  bolsista,  e,  por  requerimento,  abdique  do  abatimento/bolsa  oferecido  neste  Edital, 
 o  valor  correspondente  ao  desconto/bolsa  abdicado  poderá,  a  critério  da  Unichristus,  ser  transferido  para  outro(a)  estudante 
 classificado(a) no processo seletivo, desde que este(a) preencha todos os requisitos do Edital para obtenção da bolsa. 

 5.13.  Estudantes  que  sejam  beneficiários  do  FIES  (parcial  ou  integral)  e  do  PROUNI  parcial,  ou  financiamento  privado  (Bradesco) 
 e  que  possuem  FIES  (parcial  ou  integral),  devem,  nos  períodos  de  aditamento  de  seus  contratos  ou  de  solicitação  de 
 financiamento,  se  contemplados  com  bolsa  objeto  deste  Edital,  informar  o  valor  da  semestralidade  já  com  percentual  de 
 abatimento  conseguido  a  seu  agente  financiador  para  que  o  valor  financiado  no  semestre  letivo  corresponda  ao  da 
 semestralidade menos o percentual da bolsa. 

 5.14.  Os(as)  estudantes  que  entrarem  em  Regime  Especial  (RE)  durante  a  vigência  do  Programa  podem  ter,  dependendo  do 
 tempo  deferido  de  regime,  temporariamente,  suas  atividades  suspensas  (enquanto  durar  o  RE)  e,  consequentemente,  a 
 bolsa  será  suspensa  pelo  mesmo  período.  O  prazo  de  vigência  do  programa  (9  meses)  não  será  alterado  em  virtude  do  RE 
 instalado. 

 5.15.  Deve  constar  a  identificação  do(a)  aluno(a)  como  bolsista  de  iniciação  à  docência  da  Unichristus  nos  trabalhos  decorrentes 
 de  seu  envolvimento  no  Programa  de  Iniciação  à  Docência  que  forem  submetidos  a  quaisquer  eventos  externos,  obras  ou 
 revistas. 

 6.  REQUISITOS DO(A) ALUNO(A) – MONITOR(A) 
 6.1.  Estar regularmente matriculado(a)  em curso de  graduação na Unichristus no ato da inscrição; 
 6.2.  Não  ser  o(a)  aluno(a)  possível  concludente  do  Curso  no  momento  de  início  da  vigência  do  Programa  de  Monitoria  (2023.2); 

 Caso  essa  condição  seja  verificada  em  agosto  de  2023  ,  o(a)  aluno(a)  não  poderá  assumir  a  vaga  de  monitor(a),  bem 
 como  não  poderá  assinar  Termo  de  Compromisso.  Caso  seja  detectado  aluno(a)  nesta  condição  e  que  tenha 
 assinado otermo, este se tornará sem efeito. 
 Parágrafo  primeiro.  O(a)  aluno(a)  monitor(a)  que  concluir  o  curso  em  2024.1  deverá  apresentar  o  Artigo  de  Prática 
 Docente  ou  Produção  Técnica  para  a  banca  avaliadora  em  sessão  extraordinária,  no  mês  de  junho  de  2024,  conforme 
 orientação da Coordenação de Pesquisa de cada curso. 
 Parágrafo  segundo.  Desde  que  cumpra  o  disposto  no  item  acima,  bem  como  as  demais  cláusulas  deste  Edital,  o(a) 
 aluno(a)  concludente  em  2024.1  receberá  as  horas  complementares  correspondentes  ao  Programa  de  Iniciação  à  Docência 
 ainda  em  2024.1.  Porém,  a  concessão  do  certificado  de  participação  em  referido  programa  apenas  será  feita  após  a 
 submissão  e  a  apresentação  do  Artigo  Científico  ou  Produção  Técnica  no  VI  Congresso  Integrado  Unichristus,  sendo  estes 
 requisitos obrigatórios, conforme disposto neste Edital. 

 6.3.  Não ter sido monitor(a) da disciplina para a qual pretende a monitoria. 

 7.  BENEFÍCIOS PARA O(A) ALUNO(A) MONITOR(A) 
 7.1.  O(a)  aluno(a) bolsista  receberá um certificado de  iniciação à docência, horas de atividade complementar (conforme 

 definido por cada Curso) e bolsa de 25% na sua mensalidade, conforme o item 5 deste Edital. 
 7.2.  O(a)  aluno(a)  não  bolsista  receberá  um  certificado  de  iniciação  à  docência  e  horas  de  atividade  complementar  (conforme 

 definido por cada Curso). 
 7.3.  Os  direitos  dos(as)  alunos(as)  monitores(as),  bolsistas  ou  não-bolsistas,  estão  condicionados  ao  cumprimento  integral  dos 

 deveres previstos neste Edital. 
 7.4.  O aluno monitor poderá locar até 5 (cinco) livros na biblioteca. 
 7.5.  Serão  validadas  horas  de  atividade  complementar  aos(às)  alunos(as)  participantes  do  Programa  de  Monitoria,  de  acordo 

 com o Regulamento de cada Curso. 

 8.  BENEFÍCIOS PARA O PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) 
 8.1.  Ao  final  do  período  correspondente,  o(a)  professor(a)  receberá  certificado  por  sua  participação  enquanto  orientador(a)  do 

 Programa de Iniciação à Docência. 
 Parágrafo  único.  A  ausência  de  documentação  pertinente  ao  Programa  (conforme  o  cronograma)  ou  o 
 abandono/desistência  do  Programa  impedirão  o  recebimento  de  certificados  de  participação  e  influenciarão  negativamente 
 no julgamento de solicitações para participar dos próximos processos seletivos da Unichristus. 

 8.2.  O(A) professor(a) orientador(a) receberá 2h (duas horas-aula) semanais, desde que cumprido o item 2.2. 
 8.3.  As  horas-aula  referentes  à  orientação  do  mês  serão  pagas  ao  final  do  mês  seguinte,  mediante  comprovação  da  entrega  dos 

 formulários  mensais  e/ou  semestrais  (entregues  pelo  estudante  pesquisador(a)  e  pelo(a)  professor(a))  do  mês  orientado  e 
 assim sucessivamente. 
 Parágrafo  primeiro.  Caso  seja  constatado  o  não  envio  pelo(a)  professor(a)  dos  formulários  devidos  a  cada  mês  (M4  e/ou 
 M5, conforme o caso), não serão repassadas as horas-aula referentes ao mês de atividade. 
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 Parágrafo  segundo.  Ao  regularizar  o  envio  dos  formulários  pendentes,  as  horas-aula  referentes  ao  mês  em  que  o  prazo  foi 
 perdido serão incluídas no próximo mês. 

 9.  DA SELEÇÃO 
 9.1.  O  processo  seletivo  do  Programa  de  Iniciação  à  Docência  deverá  respeitar  a  ética  e  o  dever  de  sigilo,  no  que  diz  respeito, 

 especialmente,  a:  a)  questões  ou  temas  que  serão  abordados  nas  provas  escritas  e  orais,  quando  for  o  caso;  b)  divulgação 
 de  notas  e/ou  classificação  ou  resultados  de  qualquer  natureza,  antes  de  sua  publicação  oficial  pela  instituição,  de  acordo 
 com este Edital; 

 9.2.  O processo seletivo constará de quatro etapas, classificatórias e eliminatórias, detalhadas no item 9.3: 
 9.2.1.  Prova escrita; 
 9.2.2.  Prova didática; 
 9.2.3.  Verificação da Média Final (MF) obtida pelo aluno(a) na disciplina escolhida; 
 9.2.4.  Verificação do Índice de Rendimento Acadêmico (IRA) obtido pelo aluno(a) ao final do mês de julho de 2023. 

 9.3.  Das Provas 
 9.3.1.  A relação dos temas a serem abordados na prova de seleção (escrita e didática) está descrita nos anexos deste Edital. 
 9.3.2.  A  primeira  etapa  consta  na  prova  escrita  que  será  realizada  de  forma  presencial  nos  campi  indicados  por  cada  curso  e 

 nos termos do calendário abaixo  : 

 CAMPI DOM LUÍS / PARQUELÂNDIA 

 CURSOS  DATA  HORÁRIO 

 Arquitetura e Urbanismo 
 Análise e Desenvolvimento de Sistemas 
 Administração 
 Ciências Contábeis 
 Direito 
 Engenharia Civil 
 Engenharia de Produção 
 Sistemas de Informação 

 Entre  25 a 30 de abril de 202  3  Das 8h às 10h ou das 16h às 18h 

 Parágrafo  único.  O  sorteio  do  ponto  da  prova  didática/prática  ocorrerá  no  dia,  no  horário  e  no  local  da  realização  da 
 prova escrita. 

 9.3.3  A  segunda  etapa  consiste  na  realização  das  provas  didáticas  que  serão  aplicadas  entre  os  dias  8  e  13  de  maio  de  2023 
 de  acordo  com  calendário  definido  e  oportunamente  divulgado  pela  Coordenação  de  Pesquisa  de  cada  curso,  no 
 âmbito específico de suas atribuições previstas em regulamento próprio. 
 Parágrafo  único.  O  documento  com  as  informações  sobre  as  datas,  os  horários  e  locais  em  que  ocorrerão  as  provas 
 didáticas  dos(as)  alunos(as)  aprovados(as)  para  a  segunda  fase  será  divulgado  oportunamente  pela  Coordenação  de 
 Pesquisa  de  cada  curso,  por  meio  dos  endereços  de  correio  eletrônicos  informados  pelos(as)  candidatos(as)  no  ato  da 
 inscrição. 

 9.3.4  Somente  poderá  realizar  a  prova  didática  o(a)  aluno(a)  que  obtiver  nota  igual  ou  superior  a  7,0  (sete)  na  prova  escrita,  de 
 acordo  com  o  resultado  parcial  a  ser  divulgado  até  o  dia  16  de  maio  de  2023.  Caso  contrário,  o(a)  aluno(a)  não  seguirá 
 para a segunda etapa de avaliação. 

 9.3.5  A  nota  do(a)  candidato(a)  na  prova  didática  deverá  ser  maior  ou  igual  a  7,0  (sete),  caso  contrário  o(a)  aluno(a)  não 
 seguirá para a terceira etapa de avaliação. 

 9.3.6  A  falta  ou  o  atraso  para  a  realização  de  qualquer  uma  das  provas  anteriores  enseja  a  eliminação  do(a)  candidato(a),  não 
 cabendo recursos. 

 9.3.7  A  terceira  etapa  de  avaliação  consiste  na  verificação  de  aprovação  e  Média  Final  do(a)  candidato(a)  na  disciplina  da  qual 
 pretende  ser  monitor,  com  média  final  igual  ou  maior  que  7,0  (sete),  exceto  para  os  cursos  de  Ciências  Contábeis,  Análise 
 e  Desenvolvimento  de  Sistemas  e  Sistemas  de  Informação,  cuja  média  final  deverá  ser  maior  ou  igual  a  6,0  (seis),  sob 
 pena de desclassificação. 
 Parágrafo  único  .  A  aferição  da  aprovação  do(a)  candidato(a)  na  disciplina  para  a  qual  está  concorrendo  será  observada 
 no histórico do(a) aluno(a) no final do mês de julho de 2023  . 
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 9.3.8  Na  quarta  etapa,  o(a)  candidato(a)  aprovado(a)  nas  três  etapas  anteriores,  deverá  possuir  Índice  de  Rendimento 
 Acadêmico (IRA), obtido no final de julho de 2023, nos termos descritos no anexo de cada curso. 

 9.4  Da Aprovação 
 9.4.1  Serão  aprovados(as)  os(as)  candidatos(as)  que  satisfizerem  todos  os  requisitos  do  processo  seletivo,  conforme  descrito 

 no item 9.3. 
 9.4.2  Os(as)  candidatos(as)  serão  classificados(as)  em  ordem  decrescente,  de  acordo  com  a  nota  obtida,  dentro  do  número  de 

 vagas ofertadas para as disciplinas e professores para os quais concorreu. 
 9.4.3  No  caso  de  empate,  em  qualquer  etapa  do  processo  seletivo,  serão  obedecidos,  sucessivamente,  os  seguintes  critérios 

 classificatórios: 

 o  Maior nota na prova escrita; 
 o  Maior nota na prova didática; 
 o  Maior Índice de Rendimento Acadêmico (IRA); 
 o  Maior carga horária integralizada no histórico escolar. 

 9.4.4  A divulgação dos resultados será realizada  até o dia  10 de agosto de 2023. 

 10.  DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS POR CURSO 
 10.1.  Para  o  período  de  setembro  de  2023  a  junho  de  2024  ,  o  número  de  vagas  para  os(as)  alunos(as)  bolsistas  e 

 não-bolsistas está determinado e detalhado no anexo de cada curso. 

 11.  CRONOGRAMA DA SELEÇÃO 

 Evento  Datas 

 Inscrições  Até 31 de março de 2023 

 Prova Escrita  De 10 a 15 de abril de 2023 

 Prova Didática  De 8 a 13 de maio de 2023 

 Publicação do Resultado das Provas  Até 24 de maio de 2023 

 Publicação do Resultado da Monitoria  Até 10 de agosto de 2023 

 Período de Assinatura do Termo de Compromisso  De 21 a 25 de agosto 2023 

 12.  ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORIA 
 12.1.  Caso  haja  vacância  na  monitoria  até  30  dias  após  a  assinatura  do  Termo  de  Compromisso,  será  chamado(a) 

 imediatamente  o(a)  primeiro(a)  candidato(a)  classificável  para  assumir  a  vaga,  nos  termos  do  regulamento  de  monitoria 
 respectivo. Após este período, a vaga será declarada extinta. 

 12.2.  Os(as)  candidatos(as)  que  forem  aprovados(as)  no  processo  seletivo  para  duas  monitorias  devem  se  apresentar  na 
 Coordenação  de  Pesquisa  do  Curso  informando  qual  a  monitoria  que  desejam  assumir  no  período  de  até  cinco  dias  úteis 
 após a divulgação do resultado final da monitoria 

 12.3.  O  desligamento  (temporário  ou  definitivo)  do(a)  professor(a)  orientador(a)  poderá  ensejar  o  desligamento  do(a)  seu(ua) 
 monitor(a).  Na  ocorrência  dessa  hipótese,  o(a)  monitor(a)  perde  o  direito  ao  desconto  (se  for  bolsista),  bem  como  ao 
 remanescente das horas de atividade complementar que faltarem para integralizar o programa. 

 Parágrafo  único.  No  caso  de  desligamento  de  professor(a)  orientador(a),  caberá  à  Coordenação  de  Pesquisa  de  cada 
 curso,  em  comum  acordo  com  a  Coordenação  Geral  do  Curso  e  a  Coordenação  Geral  de  Pesquisa,  a  decisão  sobre  a 
 eventual  realocação  do(a)  aluno(a)  para  outro(a)  professor(a),  desde  que  haja  o  interesse  na  orientação  por  parte  de 
 outro(a) professor(a) que ministre a mesma disciplina para a qual foi aprovado(a) o(a) monitor(a). 
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 12.4.  O  recebimento  do  certificado  de  iniciação  à  docência  é  condicionado  ao  cumprimento  integral  de  todas  as  atribuições  da 
 monitoria  pelo(a)  aluno(a)  durante  a  vigência  do  Programa.  Em  caso  de  interrupção  das  atividades,  por  qualquer  motivo 
 que  não  seja  por  descumprimento  das  atribuições  do(a)  discente,  o(a)  aluno(a)  receberá  apenas  uma  declaração  de  ter 
 participado parcialmente do Programa, nos termos do regulamento de monitoria específico. 

 13.  DO CANCELAMENTO 
 13.1.  A  participação  no  Programa  de  Iniciação  à  Docência  poderá  se  encerrar,  excepcionalmente,  a  qualquer  tempo,  nas 

 seguintes situações: 
 13.1.1.  Quando ocorrer trancamento de matrícula pelo(a) aluno(a); 
 13.1.2.  Quando  solicitado  pelo(a)  aluno  e/ou  professor(a),  por  meio  de  preenchimento  de  Termo  de  Desligamento,  assinado  e 

 entregue para a respectiva coordenação pelo interessado ou por terceiro que o represente legalmente; 
 13.1.3.  Quando  solicitado  pelo(a)  professor(a)  ou  por  iniciativa  da  Coordenação  da  Pesquisa,  em  comum  acordo  com  a 

 Coordenação  Geral  do  Curso,  caso  o(a)  aluno(a)  descumpra  as  obrigações  previstas  neste  Edital,  no  Regulamento  do 
 Programa ou no Regimento deste Centro Universitário; 

 13.1.3.1.  No  caso  de  o  desligamento  do(a)  aluno(a)  não  ser  a  pedido  dele(a),  a  ele(a)  será  dada  a  oportunidade  de  se  manifestar 
 perante  a  Coordenação  de  Pesquisa  sobre  as  circunstâncias  que  levaram  à  requisição  do  desfazimento  do  vínculo  com 
 o Programa. 

 13.1.3.2.  Quando  o  desligamento  do(a)  aluno(a)  for  por  iniciativa  da  Coordenação  de  Pesquisa,  diante  da  prática  de  uma  ou  mais 
 causas  elencadas  no  item  13  deste  Edital,  a  Coordenação  de  Pesquisa  do  curso,  atendendo  ao  disposto  no  item  acima, 
 entrará  em  contato  com  o(a)  aluno(a),  por  meio  dos  canais  de  comunicação  informados  por  ele(a)  no  ato  da  inscrição 
 (e-mail  e/ou  telefone),  solicitando  esclarecimentos.  A  ausência  de  retorno  por  parte  do(a)  aluno(a),  no  prazo  concedido 
 pela Coordenação de Pesquisa do curso, será presumida como abandono do Programa, ensejando seu desligamento. 

 14.  CLÁUSULA DE RESERVA 
 A  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Administração  e  a  Comissão  de  Acompanhamento  do  Programa  de  Monitoria  reservam-se  o 
 direito de resolver os casos omissos bem como as situações não previstas no presente Edital. 

 15.  DOS RECURSOS 
 Das  decisões  tomadas  pelas  Coordenações  de  Pesquisa  e  de  Curso  e  pela  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Administração  não 
 caberá qualquer recurso. 

 Fortaleza, 15 de março de 2023. 

 José Lima de Carvalho Rocha 
 Reitor do Centro Universitário Christus 

 Estevão Lima de Carvalho Rocha 
 Pró-Reitor de Planejamento e Administração do Centro Universitário Christus 

 Maely Barreto Borges 
 Coordenadora Geral de Pesquisa e Extensão  Campi  Dom  Luís e Parquelândia 
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 ANEXO I - EDITAL Nº 39/2023 INICIAÇÃO À DOCÊNCIA – 2023/2024 
 DECLARAÇÃO CUMULADA COM REQUERIMENTO 

 Eu,  _________________________________________________,  matrícula  nº  ______________,  aluno(a)  regularmente 

 matriculado(a)  no  Curso  de  __________________________,  declaro,  para  os  devidos  fins,  que  disponho  de  12  h  semanais  para 

 dedicar-me  às  atividades  da  disciplina/área/tema  ________________________________  do  Programa  de  Iniciação  à  Docência. 

 Declaro  também,  para  fins  do  estabelecido  no  Edital  nº  39/2023,  que  de  setembro  de  2023  a  junho  de  2024  estarei,  se  aprovado, 

 participando somente do Programa de Iniciação à Docência desta instituição. 

 Por este documento declaro e requeiro o que segue: 
 (a)  Caso  eu  seja  aprovado  como  bolsista,  mas  já  possua  bolsa  integral  do  PROUNI  ou  qualquer  forma  de  abatimento/bolsa 
 concedida  pela  IES  com  percentual  de  abatimento/bolsa  superior  ao  oferecido  no  Edital  nº  39/2023,  já  requeiro  permanecer  com 
 abatimento/bolsa/benefício  que  possuía,  abdicando,  assim,  do  percentual  de  abatimento/bolsa  ofertado  neste  Edital,  mas, 
 também,  requeiro  a  manutenção  junto  ao  resultado  do  certame  e  registro  no  certificado  de  conclusão  a  minha  condição  de 
 aprovado como aluno(a) bolsista(a). 
 (b)  Ratifico  que,  no  caso  de  haver  abdicação  acima  descrita,  considerando  a  manutenção  do  resultado  do  certame  e  o  registro  no 
 certificado  de  conclusão  com  a  condição  de  aprovado  como  aluno(a)  bolsista,  desde  já  concordo  que  o  valor  correspondente  ao 
 desconto/bolsa  ofertado  pelo  Edital  nº  39/2023  era  tão  somente  um  abatimento,  uma  bolsa,  um  desconto  a  ser  deduzido  nas 
 mensalidades  devidas,  não  podendo,  em  hipótese  alguma,  ser  ressarcido,  transferido  para  outro  estudante,  usado  para 
 compensação de dívida, etc. 
 (c)  Declaro  estar  ciente,  nos  termos  da  Cláusula  2.1.11,  parágrafo  sexto,  que  toda  e  qualquer  produção  intelectual  (Artigo  de 
 Prática  Docente  /Produção  Técnica/relatórios,  etc),  elaborados  por  decorrência  das  atividades  de  monitoria,  constituem  material 
 de  uso  da  IES.  E,  por  isso,  autorizo,  desde  já,  na  qualidade  de  Titular  dos  direitos  morais  e  patrimoniais  de  autor,  ao  Centro 
 Universitário  Christus,  a  disponibilizar  o  conteúdo  supracitado  em  seus  repositórios  digitais,  gratuitamente,  sob  a  condição  de  que 
 não  seja  feito  uso  comercial  nem  modificações  no  trabalho  publicado.  As  futuras  produções  estarão  protegidas  pela  lei  nº. 
 9610/98 referente ao direito autoral e/ou por outras leis aplicáveis. 

 Fortaleza, ___ de ____________ de 20___ 

 Aluno: _________________________________________________ 
 Nº de matrícula:__________________________________________ 

 Testemunhas: 

 ______________________________  ____________________________ 
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 ANEXO II – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

 1.  DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 6,0 (seis). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 10 (dez) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Matemática para Negócios  Edson do Carmo 

 1  Conjuntos 
 2  Porcentagem 
 3  Equações do 1º e 2º graus 
 4  Sistema de Equações do 1º grau 
 5  Funções 

 1  Estatística Aplicada à 
 Administração  Edson do Carmo 

 1  Distribuição de Frequência e Gráficos 
 2  Medidas de Tendência Central e Dispersão 
 3  Probabilidade de Eventos 
 4  Distribuição Binomial 
 5  Distribuição Normal 

 1  Gestão de Pessoas I  Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Conceito e evolução da Gestão de Pessoas 
 2  Gestão por Competências. 
 3  Modelagem do trabalho 
 4  Subsistemas de provisão de recursos humanos 
 5  Subprocessos de aplicação das pessoas 

 1  Metodologia Científica  Maely Barreto Borges 

 1  Conceito de método, ciência e conhecimento científico 
 2  Projeto de pesquisa 
 3  Regras da ABNT 
 4  Processo de pesquisa 
 5  Tipologias de publicações e suas características 

 1  Metodologia Científica  Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Conceito de método, ciência e conhecimento científico 
 2  Projeto de pesquisa 
 3  Regras da ABNT 
 4  Processo de pesquisa 
 5  Tipologias de publicações e suas características 

 1  Fundamentos de Gestão  Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Evolução e conceito de Administração 
 2  Abordagens  Clássicas  da  Administração  –  Administração 

 Científica, Teoria Clássica e Teoria Burocrática 
 3  Teoria das Relações Humanas e Comportamental 
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 4  Teoria Neoclássica, Estruturalista e Burocrática 
 5  Teoria da Qualidade 

 1  Gestão Socioambiental  Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Problemas ambientais 
 2  Gestão Ambiental 
 3  Modelos de Gestão Ambiental 
 4  Responsabilidades Social Empresarial 
 5  Empreendedorismo Social 

 1  Processo Decisório  Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Ambiente de Negócios no Século XXI 
 2  Conceitos  Básicos:  decisão;  atores;  eficiência,  eficácia  e 

 efetividade 
 3  Processo Decisório 
 4  Ferramentas da decisão 
 5  Ética no processo decisório 

 1  Sistemas de Suporte à 
 Gestão  Elnivan Moreira de Souza 

 1  Importância dos sistemas de informação na era da informação 
 2  Business Intelligence (BI) 
 3  Sistemas ERP 
 4  Inteligência Artificial 
 5  E-business 

 1  Compliance  Silvana Paula Martins de Melo 

 1  Governança Corporativa 
 2  ESG 
 3  Due Diligence 
 4  Compliance Digital e Privacidade 
 5  Compliance e Novas Tecnologias 

 Graziella Batista de Moura 
 Coordenação Geral de Curso de Adminstração 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO III – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 

 1.  DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 5,00 (cinco). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 3 (três) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1*  Algoritmos e 
 Programação I  Tiago Guimarães Sombra 

 1  Constante e variável 
 2  Expressões 
 3  Estrutura de seleção 
 4  Estrutura de repetição 
 5  Ponteiros 

 1*  Linguagens de 
 Programação I  Maurício Moreira Neto 

 1  Linguagem Java 
 2  HyperText Markup Language (HTML) 
 3  Cascading Style Sheets (CSS) 
 4  JavaScript 
 5  VueJS 

 1*  Linguagens de 
 Programação II  Maurício Moreira Neto 

 1  Programação básica 
 2  Conhecimento básico sobre a linguagem Java 

 3  Conhecimento sobre os conceitos básicos de orientação a 
 objetos 

 4  Linguagem de Modelagem 

 5  Conhecimento sobre padrões de projeto para linguagens 
 orientada a objetos 

 Observações: 
 * Vaga compartilhada entre os cursos de Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Sistemas de Informação 

 Daniel Nascimento Teixeira 
 Coordenação Geral de Curso de Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO IV – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO - DOM LUÍS 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 7 (sete) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Conforto Ambiental I  Denise Vidal Gadelha 
 Formighieri 

 1  Inércia Térmica 

 2  Carta bioclimática (zonas da carta) 

 3  Ventilação cruzada 

 4  Processo de projeto de proteção solar horizontal 

 5  Uso da Carta Solar e equinócios e solstícios 

 1  Conforto Ambiental II  Denise Vidal Gadelha 
 Formighieri 

 1  Lei da Massa Mola Massa 

 2  Absorção e os seus materiais 

 3  Tempo de Reverberação e Tempo Ótimo de Reverberação 

 4  Tipos de lâmpadas (convencionais e LED) 

 5  Cálculo da quantidade de lâmpadas 

 1  Psicologia Ambiental e 
 Neuroarquitetura 

 Clarissa Freitas de 
 Andrade 

 1  Avaliação Pós-Ocupação 

 2  Percepção Ambiental 

 3  Comportamento pró-ecológico 

 4  Apego ao lugar 

 5  Ambiências 

 1  Design de Mobiliário  Larissa de Carvalho Porto 

 1  História e teoria do design; 

 2  Design e sustentabilidade; 

 3  Ergonomia, percepção e conforto; 

 4  História do móvel brasileiro; 

 5  Detalhamento de mobiliário. 
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 1  Oficina de Plástica  Larissa de Carvalho Porto 

 1  Elementos de desenho e da plástica: ponto, linha, plano, 
 volume; 

 2  Cor: teoria da cor, sistemas cromáticos; 

 3  Características  das  formas  e  transformações:  adição  e 
 subtração, formas regulares e irregulares; 

 4  Princípios de organização e composição da forma; 

 5  Escala e sistemas de proporção. 

 1  Desenho Arquitetônico e 
 Urbanístico I  Mariana Lira Comelli 

 1  Escalas gráficas e numéricas; 

 2  Desenho de esquadrias; 

 3  Desenhos de rampas; 

 4  Desenho de escadas; 

 5  Desenho de coberturas. 

 1  Instalações II  Tatiana Soares de Oliveira 

 1  Previsão de carga 

 2  Divisão de circuitos 

 3  Representação de esquemas de ligação 

 4  Dimensionamento de eletrodutos 

 5  Dimensionamento de condutores pela capacidade de corrente 

 Clélia Maria Coutinho Teixeira Monastério 
 Coordenação Geral de Curso de Arquitetura e Urbanismo 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO V – EDITAL Nº39/2023 – CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO - PARQUELÂNDIA 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 4 (quatro) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Geometria Descritiva  Geraldo Alves Pereira 
 Junior 

 1  Geometria Plana Conceitos (pontos, reta, segmento, plano, 
 ângulos, área e perímetro) 

 2  Geometria  Espacial,  Vistas  Frontais,  Vista  Laterais  e  Vista 
 Superior 

 3 
 Construção  de  polígonos,  Vista  Frontal,  Vista  Lateral  Esquerda, 
 Vista  Superior,  Vista  Lateral  Direita,  Vista  Inferior  e  Vista 
 Posterior.  Cotas,  nomes  dos  desenhos,  nome  do  conjunto  das 
 vistas. 

 4 
 Sistemas  de  projeções  de  Monge,  Estudos  dos  pontos 
 coordenadas:  abscissas,  afastamentos  e  cotas.  Colocação  dos 
 pontos nos diferentes diedros. Estudo das Retas. 

 5  Geometria  de  Telhados.  Linhas  principais  do  telhado  de  águas 
 (retangulares, triangulares e circulares). 

 1  Oficina de Plástica  Letícia Keroly Bezerra 
 Alexandrino 

 1  Elementos básicos da linguagem visual; 

 2  Luz e Cor: teoria da cor, sistemas cromáticos; 

 3  Características  e  transformação  da  forma:  adição,  subtração, 
 dimensão, formas regulares e formas irregulares; 

 4  Princípios  de  ordenação  formal:  eixo,  simetria,  hierarquia, 
 referência, ritmo, repetição, transformação; 

 5  Escala, proporção, antropometria e ergonomia; 

 1  Desenho Arquitetônico e 
 Urbanístico 1 

 Lia Holanda de Paula 
 Pessoa Ponce 

 1  Configuração e uso de escalas; 

 2  Configuração e uso de cotas; 

 3  Representação gráfica de esquadrias; 

 4  Circulações verticais (escadas e rampas); 

 5  Plantas, cortes e fachadas. 

 1  Desenho Arquitetônico e 
 Urbanístico II  Raquel Magalhães Leite 

 1  Modelagem  da  Informação  da  Construção  (BIM):  estratégias  e 
 ferramentas. 

 2  Modelagem  da  Informação  da  Construção  (BIM):  colaboração 
 entre os setores da Construção Civil. 

 3  Inserção  do  computador  no  processo  de  projeto  de  Arquitetura 
 e Urbanismo. 
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 4  Modelagem  Geométrica  Tridimensional:  estratégias  e 
 ferramentas. 

 5  Etapas  do  projeto  de  Arquitetura  e  Urbanismo  segundo  a  ABNT 
 NBR 6492 (2021). 

 Clélia Maria Coutinho Teixeira Monastério 
 Coordenação Geral de Curso de Arquitetura e Urbanismo 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO VI – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 1 DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 5,00 (cinco). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 5 (cinco) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  DOCENTE  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Contabilidade 
 Introdutória I 

 Andressa Ruth Sousa 
 Santos da Costa 

 1  Balanço Patrimonial e Demonstração do Resultado do Exercício 
 2  Método das partidas dobradas 
 3  Conceitos e Elementos Contábeis 
 4  O patrimônio 
 5  Estrutura Conceitual 

 1*  Comunicação 
 Empresarial 

 Brenda Kessia Arruda 
 de Souza 

 1  Eficiência e eficácia na Comunicação Empresarial 

 2  Os  tipos  de  comunicação  no  ambiente  corporativo:  comunicação  interna, 
 externa e interpessoal 

 3  Os  letramentos  do  profissional  do  conhecimento:  letramento  verbal, 
 informacional, visual e tecnológico 

 4  Inteligência emocional no ambiente corporativo 
 5  Coerência e coesão nas Redações Oficiais 

 1  Contabilidade 
 Introdutória II  Tatiana Aquino Almeida 

 1  Regimes de apuração de resultado e registros decorrentes do regime de 
 competência do exercício 

 2  Fundo fixo e Aplicações financeiras 

 3  Sistema  de  controle  de  estoque:  inventário  permanente  e  inventário 
 periódico 

 4  Clientes e perdas prováveis com créditos de liquidação duvidosa 
 5  Depreciação: conceito, métodos de depreciação, cálculo e contabilização 

 1  Contabilidade de 
 Custos  Tatiana Aquino Almeida 

 1  Terminologia contábil básica aplicada à custos 

 2  Custo  de  Produção  do  Período  (CPP),  Custo  de  Produção  Acabada 
 (CPA) e Custo dos Produtos Vendidos (CPV) 

 3  Departamentalização 
 4  Custeio Baseado em Atividades (ABC) 
 5  Coprodutos, subprodutos e sucatas 

 1 
 Laboratório 
 Contábil e 

 Empresarial I 
 Igor Rodrigo Menezes 

 Teodósio 

 1  Cálculo e registro de eventos do subgrupo disponibilidades (caixa e 
 equivalentes de caixa) 

 2  Apresentação e registro das principais operações com mercadorias 

 3  Apresentação  e  cálculo  de  tributos  incidentes  sobre  operações  com 
 mercadorias 

 4  Cálculo e contabilização da folha de pagamento e encargos 
 5  Operações com outros ativos e passivos circulantes 

 Observações: 
 * Vaga compartilhada entre os cursos de Ciências Contábeis e Sistemas de Informação 

 Andressa Ruth Sousa Santos da Costa 
 Coordenação Geral de Curso de Ciências Contábeis 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO VII – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE DIREITO - DOM LUÍS 

 1.  DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste Edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 7,0 (SETE). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 22 (vinte e duas) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Direito Penal - Parte 
 Geral I 

 Antônio Rodolfo Franco 
 Mota Veloso 

 1  Direito penal mínimo e direito penal máximo; 

 2  Fato típico e seus elementos; 

 3  Elementos da culpabilidade; 

 4  Causas excludentes de ilicitude; 

 5  Conflito aparente de normas penais e concurso aparente de 
 crimes; 

 1  Teoria Geral do Processo  Vanessa Gonçalves Melo 
 Santos 

 1  Normas Fundamentais do Processo Civil e princípios; 

 2  Jurisdição; 

 3  Teoria Geral da Ação; 

 4  Competência; 

 5  Teoria Geral dos Recursos. 

 1  Direito Processual Civil I  Vanessa Gonçalves Melo 
 Santos 

 1  Intervenções de terceiro 

 2  Prazos processuais 

 3  Petição inicial 

 4  Contestação 

 5  Tutelas provisórias de urgência e de evidência 

 1  Direito Constitucional II  Francisco Yrallyps Mota 
 Chagas 

 1  Direitos de Nacionalidade 

 2  Direitos Políticos 

 3  Poder Legislativo 
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 4  Poder Executivo 

 5  Responsabilidade do Presidente da República 

 1 

 Ciência Política e Teoria 
 do Estado 

 Francisco Yrallyps Mota 
 Chagas 

 1  O pensamento político da Antiguidade Clássica: A República de 
 Platão e a Política de Aristóteles 

 2  O pensamento política da modernidade: Maquiavel, Hobbes, 
 Jean Bodin, Jonh Locke e J.J. Rousseau 

 3  Formas de Estado 

 4  Formas e sistemas de governo 

 5  Teorias da democracia. 

 1  Filosofia  Melissa Ourives Veiga 

 1  Filosofia e Filosofia do Direito: conceito, características e 
 objeto. 

 2  Sócrates e os Sofistas 

 3  Filosofia Moderna: Descartes, Hume e Kant 

 4  Hannah Arendt 

 5  Positivismo jurídico: surgimento e crise 

 1  Filosofia  Ana Stela Câmara 

 1  Filosofia e Filosofia do Direito: conceito, características e 
 objeto. 

 2  Sócrates e os Sofistas 

 3  Filosofia Moderna: Descartes, Hume e Kant 

 4  Hannah Arendt 

 5  Positivismo jurídico: surgimento e crise 

 1  Direito Processual Penal I  Italo Farias Braga 

 1  Inquérito Policial 

 2  Ações penais 

 3  Competência no processo penal 

 4  Atos de comunicação no processo penal 

 5  Teoria Geral da Prova no Processo Penal 

 1  Direito Penal Especial II  Italo Farias Braga 

 1  Crimes contra a incolumidade publica 

 2  Crimes contra a fé pública 

 3  Crimes contra a administração pública 

 4  Lei Maria da Penha 

 5  Lei de drogas 
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 1  Direito Processual Civil II  Daniel Gomes de Miranda 

 1  Providências Preliminares e Julgamento Conforme o Estado do 
 Processo; 

 2  Teoria Geral da Prova; 

 3  Teoria da Decisão Judicial e Coisa Julgada; 

 4  Precedentes Judiciais; 

 5  Teoria geral dos Recursos. 

 1  Direito do Trabalho  Francisco Matheus Alves 
 Melo 

 1  Cessação do contrato de trabalho: dispensa coletiva, 
 homologação sindical 

 2  Organização Internacional do Trabalho: principais convenções 
 da OIT 

 3  Saúde e segurança do Trabalho: insalubridade e periculosidade 

 4  Negociação Coletiva: acordo coletivo x convenção coletiva de 
 trabalho 

 5  Direito Coletivo do Trabalho: dirigente sindical. 

 1  Direito Processual do 
 Trabalho 

 Francisco Matheus Alves 
 Melo 

 1  Princípio da proteção no Direito Processual do Trabalho 

 2  Ritos no Direito Processual do Trabalho 

 3  Depósito recursal e seguro garantia no Direito Processual do 
 Trabalho 

 4  Audiências no Direito Processual do Trabalho e as mudanças 
 com a pandemia 

 5  Justiça do Trabalho no Brasil e no mundo. 

 1  Direito Internacional 
 Público e Privado 

 Ana Carolina Barbosa 
 Pereira Matos 

 1  Direito Internacional Público: conceito e fundamentos 

 2  Os sujeitos do Direito Internacional Público 

 3  Imunidade de Jurisdição 

 4  Direito dos Tratados: entrada em vigor no âmbito internacional 
 e incorporação ao direito interno. 

 5  Extradição, expulsão e deportação. 

 1  Direito das Coisas  Ana Carolina Barbosa 
 Pereira Matos 

 1  Classificação da Posse 

 2  Efeitos da Posse 

 3  Aquisição da Propriedade Imóvel 

 4  Direitos reais de fruição 

 5  Direitos reais de garantia 
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 1  Ciência Política e Teoria 
 do Estado  Jacqueline Alves Soares 

 1  Autoridade/Dominação em Max Weber 

 2  Contratualistas 

 3  Estado Social e democrático 

 4  Soberania 

 5  Regimes Políticos 

 1  Direito Civil - Parte Geral  Ana Beatriz Lima Pimentel 

 1  Lei de Introdução as Normas do Direito Brasileiro 

 2  Capacidade da pessoa natural; 

 3  Pessoa Jurídica; 

 4  Bens; 

 5  Validade e invalidade dos Negócios Jurídicos. 

 1  Direito Civil - Família  Ana Beatriz Lima Pimentel 

 1  Princípios do Direito de Família; 

 2  Regime de Bens; 

 3  Adoção; 

 4  Alimentos; 

 5  Curatela. 

 1  Direito Civil - Sucessões  Ana Beatriz Lima Pimentel 

 1  Abertura da Sucessão; 

 2  Aceitação e renúncia do direito hereditário; 

 3  Ordem de vocação hereditária; 

 4  Cálculo da legítima; 

 5  Testamento ordinários. 

 1  Introdução ao Estudo do 
 Direito 

 José Evandro Alencar 
 Correia 

 1  Relações entre “Sociedade e Direito”. 

 2  Fundamentos do Direito. 

 3  Estado de Direito. 

 4  Teoria do Ordenamento Jurídico. 

 5  Hermenêutica. 

 1  Direito Internacional 
 Público e Privado 

 José Evandro Alencar 
 Correia 

 1  Sociedade internacional, características e fundamentos; 

 2  O Estado no Direito Internacional; 

 3  Fontes do DIP; 
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 4  Direito dos Tratados; 

 5  Condição Jurídica do Estrangeiro 

 1  Direito Penal Especial I  Jorge Bheron Rocha 

 1  Crimes contra a Pessoa; 

 2  Crimes contra o Patrimônio; 

 3  Crimes contra a Propriedade Imaterial; 

 4  Crimes contra o Sentimento Religioso e Contra o Respeito aos 
 Mortos; 

 5  Crimes contra a Dignidade Sexual. 

 1  Direito Penal Geral II  Jorge Bheron Rocha 

 1  Fins das Penas; 

 2  Regimes Penitenciários; 

 3  Teoria das Circunstâncias; 

 4  Penas Restritivas de Direitos; 

 5  Causas extintivas de punibilidade. 

 Andreia da Silva Costa 
 Coordenação Geral de Curso de Direito 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO VIII – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE DIREITO - PARQUELÂNDIA 

 1.  DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 7 (sete). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 29 (vinte e nove) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS 

 DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1  Ciência Política e Teoria do 
 Estado  Vitor Sousa Bizerril 

 1  Noções de História Político-Constitucional Brasileira 

 2  Pensamento  político  da  Idade  Moderna  (séculos  XV  a 
 XIX). 

 3  Estado:  conceito,  origem,  formas,  evolução  histórica  e 
 elementos constitutivos. 

 4  Formas e sistemas de governo. 

 5  Democracia,  autoritarismo,  minorias  políticas  e  lugar  de 
 fala. 

 1  Criminologia  Geórgia Oliveira Araújo 

 1  História da Criminologia 

 2  Criminologia e Sistema de Justiça Criminal 

 3  Vitimologia 

 4  Criminologia Feminista 

 5  Fatores  que  influenciam  a  criminalidade  e  suas  variantes 
 de gênero, idade e classes sociais 

 1  Direito Ambiental  Érica Valente Lopes 

 1  Ecologização do Direito Privado 

 2  Responsabilidade Ambiental nos Tribunais Superiores 

 3  Compilamento  das  Leis  de  Criação  de  Unidades  de 
 Conservação  no  Estado  do  Ceará  (Possibilidade  de 
 redimensionamento nacional). 

 4  Impactos  Urbanos  Provenientes  das  Mudanças 
 Climáticas. 

 5  Crise Hídrica Frente à Universalidade do Direito à Água. 
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 1  Direito Civil I – Parte Geral  Priscilla Maria Santana 
 Macedo Vasques 

 1  Vigência e revogação das normas 

 2  Capacidade e incapacidade 

 3  Direitos da personalidade 

 4  Negócio jurídico 

 5  Prescrição e decadência 

 1  Direito Civil II – Obrigações  Ana Paola de Castro Lins 

 1  Classificação das obrigações 

 2  Transmissão das obrigações 

 3  Pagamento 

 4  Modos  especiais  de  pagamento  e  modos  de  extinção  de 
 débito diversos do pagamento 

 5  Inadimplemento 

 1  Direito Civil V – Famílias  Ana Paola de Castro Lins 

 1  Princípios do direito de família 

 2  Casamento 

 3  Filiação e autoridade parental 

 4  Alimentos 

 5  Curatela 

 1  Direito Constitucional I  Matheus Casimiro Gomes 
 Serafim 

 1  Os  3  modelos  clássicos  de  constitucionalismo: 
 americano, inglês e francês. 

 2  Neoconstitucionalismo. 

 3  Poder Constituinte originário e derivado. 

 4  As  dimensões  subjetiva  e  objetiva  dos  direitos 
 fundamentais. 

 5  Controle  de  Constitucionalidade:  tipos  de 
 inconstitucionalidade e sistemas de controle. 

 1  Direito Constitucional I  Francisco Tarcísio Rocha 
 Gomes Júnior 

 1  Crise  no  constitucionalismo  liberal  e  o  surgimento  do 
 constitucionalismo social. 

 2  O neoconstitucionalismo e seus críticos. 

 3  O constitucionalismo latino-americano. 

 4  História do Constitucionalismo Brasileiro. 

 5  O controle de constitucionalidade concentrado. 

 24 



 1  Direito Constitucional II  Matheus Casimiro Gomes 
 Serafim 

 1  Nacionalidade originária e adquirida. 

 2  Inelegibilidade. 

 3  Competências dos entes federados. 

 4  Comissão Parlamentar de Inquérito. 

 5  Imunidades e prerrogativas do Presidente da República. 

 1  Direito Constitucional II  Caio Rodrigues Gonçalves 

 1  O  princípio  da  igualdade  e  as  nacionalidades  brasileiras 
 nata e naturalizada. 

 2  A  democracia  liberal  e  os  direitos  políticos  assegurados 
 pela Constituição Federal de 1988. 

 3  Construção  do  federalismo  brasileiro  e  a  ordem  jurídica 
 complexa. 

 4  Meios  de  defesa  do  Estado  e  das  instituições 
 democráticas. 

 5  Perfil  constitucional  da  atividade  jurisdicional  e  a 
 supremocracia. 

 1  Direito do Consumidor  Débora Coutinho 

 1  Dos Direitos do Consumidor. 

 2  Da Proteção à Saúde e Segurança. 

 3  Da Decadência e da Prescrição. 

 4  Da Cobrança de Dívidas. 

 5  Dos Contratos de Adesão. 

 1  Direitos Humanos e 
 Fundamentais  Harley Sousa de Carvalho 

 1  Teoria Geral dos Direitos Humanos e Fundamentais 

 2  Liberdade de Expressão 

 3  Direitos Fundamentais Sociais 

 4  Direito à Moradia 

 5  Corte Interamericana de Direitos Humanos 

 1  Direito Penal - Parte Geral I  Pedro Eduardo Pompeu de 
 Sousa Brasil 

 1  Princípios Gerais do Direito Penal 

 2  Aplicação da Lei Penal 

 3  Conceito Analítico de Crime 

 4  Excludentes de Antijuridicidade 

 5  Concurso de Agentes 
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 1  Direito Penal - Parte Geral I  Márcio Vitor Meyer de 
 Albuquerque 

 1  Discorrer  sobre  os  princípios  constitucionais  da  ampla 
 defesa,  contraditório,  reserva  legal,  irretroatividade  da  lei 
 penal,  fragmentariedade  do  Direito  Penal.  Falar  sobre  os 
 efeitos e importância de tais princípios. 

 2  Territorialidade  e  extraterritorialidade  penal.  Diferenciar. 
 Efeitos e importância na aplicação da lei penal 

 3  Excludentes  da  antijuridicidade  e  culpabilidade. 
 Diferenciar. Aplicação. 

 4  Tipicidade.  Relação  de  causalidade.  Superveniência  de 
 causa independente. Efeitos. 

 5  Erro no Direito Penal. Culpabilidade. Efeitos. 

 1  Direito Penal - Parte Geral II  Márcio Vitor Meyer de 
 Albuquerque 

 1  Discorrer  sobre  os  princípios  constitucionais  da  ampla 
 defesa,  contraditório,  reserva  legal,  individualização  da 
 pena,  humanidade  da  pena  do  Direito  Penal.  Efeitos  e 
 importância de tais princípios. 

 2  Diferenciar  prisão  pena  –  prisão  provisória.  Pena 
 privativa  de  liberdade.  Tipos.  Progressão.  Regressão. 
 Efeitos. 

 3  Suspensão  condicional  da  pena  e  do  processo. 
 Livramento condicional. Diferenciar. Aplicação. 

 4  Causas  de  extinção  da  punibilidade.  Anistia,  graça  e 
 indulto. Prescrição. Efeitos. 

 5  Ação  penal.  Tipos.  Ação  penal  subsidiária  da  pública. 
 Diferenciar todas. 

 1  Direito Processual Civil I  Ricardo Facundo Ferreira 
 Filho 

 1  Jurisdição e meios de soluções de conflitos. 

 2  Honorários advocatícios. 

 3  Petição inicial. 

 4  Defesas processuais do réu. 

 5  Litisconsórcio e intervenção de terceiros. 

 1  Direito do Trabalho I  Priscilla Maria Santana 
 Macedo Vasques 

 1  Relação  de  emprego  –  sujeitos  e  elementos  do  vínculo 
 empregatício. 

 2  Contrato  individual  de  trabalho  –  características,  objeto, 
 validade, suspensão e interrupção. 

 3  Princípios do direito do trabalho. 

 4  Remuneração  e  salário  –  verbas  salariais  típicas,  verbas 
 não salariais e verbas dissimuladas. 
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 5  Equiparação salarial. 

 1  Economia  Débora Coutinho 

 1  Introdução à Economia. 

 2  História da Economia. 

 3  Constituição econômica. 

 4  Formação de mercados. 

 5  Políticas Macroeconômicas. 

 1  Filosofia  Harley Sousa de Carvalho 

 1  Ciência, Filosofia e Senso Comum 

 2  Filosofia grega: Platão e Aristóteles 

 3  David Hume e Immanuel Kant 

 4  Utilitarismo; 

 5  Reviravolta linguística 

 1  Filosofia  Vitor Sousa Bizerril 

 1  Platão  –  influência  do  orfismo,  metafísica,  dualismo  e 
 teologia 

 2  Aristóteles  –  metafísica  (etiologia,  ousiologia,  ontologia  e 
 teologia) e noções de ética 

 3  Kant – noções de epistemologia e de moral 

 4  Filosofia Geral – Séculos XIX a XXI 

 5  Filosofia e Direito – Kelsen e Dworkin 

 1  Hermenêutica  Francisco Tarcísio Rocha 
 Gomes Júnior 

 1  Diferentes sentidos de hermenêutica 

 2  Escolas tradicionais de hermenêutica metodológica 

 3  Métodos tradicionais de interpretação jurídica 

 4  A  interpretação  das  fontes  do  direito  -  legislação, 
 jurisprudência, doutrina, princípios e costume 

 5  A legitimidade da jurisdição constitucional 

 1  Hermenêutica  Rômulo Richard Sales 
 Matos 

 1  Teoria  Pura  do  Direito,  Cap.  8  (A  Interpretação)  –  Hans 
 Kelsen 

 2  Método de Hércules 

 3  Regras e princípios 

 4  Precedente judicial 

 5  Análise  econômico-comportamental  do  direito  (vieses  e 

 27 



 heurísticas) 

 1  Introdução ao Direito  Caio Rodrigues Gonçalves 

 1  Ascensão  do  positivismo  jurídico  e  a  ideia  de  moralidade 
 como (não) fundamento do direito. 

 2  Características  distintivas  da  norma  jurídica  em  relação 
 às demais espécies normativas. 

 3  O  ativismo  judicial  e  a  judicialização  da  política  ante  o 
 contexto do neoconstitucionalismo. 

 4  Solução de antinomias no ordenamento jurídico. 

 5  Conceitos  e  elementos  constitutivos  dos  negócios 
 jurídicos. 

 1  Responsabilidade Civil  Priscilla Maria Santana 
 Macedo Vasques 

 1  Elementos  da  responsabilidade  civil:  ação  ou  omissão  do 
 agente, culpa, relação de causalidade e dano. 

 2  Excludentes de ilicitude e a responsabilidade civil. 

 3  Responsabilidade por fato de terceiro e da coisa. 

 4  Responsabilidade profissional. 

 5  Responsabilidade civil do Estado. 

 1  Teoria Geral do Direito  Francisco Tarcísio Rocha 
 Gomes Júnior 

 1  O falibilismo de Popper. 

 2  O pensamento decolonial. 

 3  O positivismo kelseniano e seus críticos. 

 4  As críticas de Dworkin ao positivismo. 

 5  A proporcionalidade em Robert Alexy. 

 1  Teoria Geral do Direito  Rômulo Richard Sales 
 Matos 

 1  Direito e Ontologia 

 2  Validade, vigência e eficácia 

 3  Norma hipotética-fundamental 

 4  Regra de reconhecimento 

 5  Direito como integridade 

 1  Teoria Geral do Processo  Ricardo Facundo Ferreira 
 Filho 

 1  Princípios processuais. 

 2  Jurisdição e meios de soluções de conflitos. 

 3  Competência. 

 4  Ação. 
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 5  Pressupostos processuais. 

 1  Teoria Geral do Processo  Caio Rodrigues Gonçalves 

 1  Princípios gerais do direito processual 

 2  Lei processual no tempo e no espaço 

 3  Jurisdição e meios alternativos de solução de conflitos 

 4  Competência absoluta e relativa 

 5  Fases do processo de conhecimento 

 1  Tópicos Especiais em Direito 
 I  Geórgia Oliveira Araújo 

 1  Interpretação textual e raciocínio crítico. 

 2  Tipos de diálogo argumentativo. 

 3  Lógica formal e Lógica informal 

 4  Raciocínio  jurídico  e  bases  da  lógica  argumentativa: 
 falácias. 

 5  Raciocínio  jurídico  e  bases  da  lógica  argumentativa: 
 vieses. 

 Isabelly Cysne Augusto Maia 
 Coordenação Geral de Curso de Direito 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO IX – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE ENGENHARIA CIVIL 

 1.  DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 1.1 São 9 (nove) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1*  Metodologia Científica 
 Nelson de Oliveira 

 Quesado Filho 

 1  Bases conceituais da pesquisa científica 

 2  Diretrizes para elaboração da introdução 

 3  Diretrizes para elaboração do referencial teórico 

 4  Diretrizes para elaboração de resultados e discussão 

 5 
 Diretrizes  para  elaboração  das  conclusões  e  recomendações 
 para trabalhos futuros 

 1*  Álgebra Linear  Edson do Carmo Pereira 

 1  Matrizes 

 2  Sistemas de equações lineares 

 3  Espaços vetoriais 

 4  Transformações lineares 

 5  Autovalores e autovetores 

 1* 
 Química Geral e 

 Experimental 
 Elayne Valério Carvalho 

 1  Estrutura atômica 

 2  Ligações Químicas 

 3  Química dos polímeros 

 4  Tratamento e reuso da água 

 5  Eletroquímica e corrosão 

 1* 
 Ciência e Tecnologia de 

 Materiais 
 Elayne Valério Carvalho 

 1  Estrutura dos materiais sólidos 

 2  Defeitos dos sólidos cristalinos 

 3  Compósitos 

 4  Propriedades físicas dos materiais 

 5  Propriedades mecânicas dos materiais 

 1* 
 Fundamentos da 

 Administração 
 Virna Fernandes Távora 

 Rocha 

 1  Abordagem Clássica da Administração 

 2  Tendências da Administração 

 3  Planejamento 

 4  Motivação e Liderança 

 5  Suprimentos, custos e prazos 

 1  Mecânica Básica 
 Bernardo Nogueira de 

 Codes 

 1  Equilíbrio de um ponto material 

 2  Equilíbrio de corpo rígido e reações de apoio 

 3 
 Conceito  de  Centro  de  Massa,  Centro  de  Gravidade  e 
 Centróide 

 4  Introdução as treliças planas e espaciais 
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 5  Introdução aos esforços internos em vigas 

 1  Análise das Estruturas I 
 Jorge Artur França de 

 Mendonça 

 1  Cálculo de ações em edificações 

 2  Diagramas de esforços internos em Vigas Gerber e Pórticos 

 3  Diagramas de esforços internos em Grelhas 

 4  Princípio dos Trabalhos Virtuais 

 5  Cargas móveis em estruturas isostáticas 

 1  Hidráulica  Paula Nobre de Andrade 

 1  Perda de Carga contínua: Equação de Darcy-Weisbach 

 2  Sistemas Hidráulicos de Tubulações 

 3  Tubulações em série e em paralelo 

 4  Curvas características e equação da bomba 

 5  Dimensionamento de canais em regime uniforme 

 1 
 Instalações Elétricas 

 Prediais 
 Tatiana Soares de Oliveira 

 1  Previsão de carga 

 2  Divisão de circuitos 

 3  Representação de esquemas de ligação 

 4  Dimensionamento de eletrodutos 

 5  Dimensionamento de condutores pela capacidade de corrente 

 Observações: 

 * Vaga compartilhada entre os cursos de Engenharia Civil e Engenharia de Produção 

 Francelino Franco Leite de Matos Sousa 
 Coordenação Geral de Curso de Engenharia Civil 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO X – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 1.  DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 1.1 São 5 (cinco) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1*  Metodologia Científica  Nelson de Oliveira Quesado 
 Filho 

 1  Bases conceituais da pesquisa científica 
 2  Diretrizes para elaboração da introdução 
 3  Diretrizes para elaboração do referencial teórico 
 4  Diretrizes para elaboração de resultados e discussão 

 5  Diretrizes para elaboração das conclusões e recomendações para 
 trabalhos futuros 

 1*  Álgebra Linear  Edson do Carmo Pereira 

 1  Matrizes. 
 2  Sistemas de equações lineares. 
 3  Espaços vetoriais. 
 4  Transformações lineares. 
 5  Autovalores e autovetores. 

 1*  Química Geral e 
 Experimental  Elayne Valério Carvalho 

 1  Estrutura atômica; 
 2  Ligações Químicas; 
 3  Química dos polímeros; 
 4  Tratamento e reuso da água; 
 5  Eletroquímica e corrosão. 

 1*  Ciência e Tecnologia de 
 Materiais  Elayne Valério Carvalho 

 1  Estrutura dos materiais sólidos; 
 2  Defeitos dos sólidos cristalinos; 
 3  Compósitos; 
 4  Propriedades físicas dos materiais; 
 5  Propriedades mecânicas dos materiais. 

 1*  Fundamentos da 
 Administração 

 Virna Fernandes Távora 
 Rocha 

 1  Abordagem Clássica da Administração; 
 2  Tendências da Administração; 
 3  Planejamento; 
 4  Motivação e Liderança; 
 5  Suprimentos, custos e prazos. 

 Observações: 

 * Vaga compartilhada entre os cursos de Engenharia Civil e Engenharia de Produção 

 Cesar Bundchen Záccaro de Oliveira 
 Coordenação Geral de Curso de Engenharia de Produção 

 Centro Universitário Christus 
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 ANEXO XI – EDITAL Nº 39/2023 – CURSO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

 1 DO PROCESSO SELETIVO 
 1.1 O processo seletivo ocorrerá em conformidade com o disposto neste edital. 
 1.2  A  quarta  etapa  da  seleção  tem  caráter  eliminatório  e  consiste  na  verificação  do  Índice  de  Rendimento  Acadêmico  (IRA)  do(a)  candidato(a), 
 a ser aferido no final de julho de 2023, o qual deverá ser maior ou igual a 5,00 (cinco). 

 2 DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 2.1 São 4 (quatro) vagas para bolsistas distribuídas conforme o Quadro 1. 

 Quadro 1 - Distribuição das Vagas 

 Nº DE 
 VAGAS  DISCIPLINA  PROFESSOR  PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA: 

 1*  Comunicação 
 Empresarial 

 Brenda Kessia Arruda de 
 Souza 

 1  Eficiência e eficácia na Comunicação Empresarial 

 2  Os  tipos  de  comunicação  no  ambiente  corporativo: 
 comunicação interna, externa e interpessoal 

 3  Os  letramentos  do  profissional  do  conhecimento:  letramento 
 verbal, informacional, visual e tecnológico 

 4  Inteligência emocional no ambiente corporativo 
 5  Coerência e coesão nas Redações Oficiais 

 1**  Algoritmos e 
 Programação I  Tiago Guimarães Sombra 

 1  Constante e variável 
 2  Expressões 
 3  Estrutura de seleção 
 4  Estrutura de repetição 
 5  Ponteiros 

 1**  Linguagens de 
 Programação I  Maurício Moreira Neto 

 1  Linguagem Java 
 2  HyperText Markup Language (HTML) 
 3  Cascading Style Sheets (CSS) 
 4  JavaScript 
 5  VueJS 

 1**  Linguagens de 
 Programação II  Maurício Moreira Neto 

 1  Programação básica 
 2  Conhecimento básico sobre a linguagem Java 

 3  Conhecimento sobre os conceitos básicos de orientação a 
 objetos 

 4  Linguagem de Modelagem 

 5  Conhecimento sobre padrões de projeto para linguagens 
 orientada a objetos 

 Observações: 
 * Vaga compartilhada entre os cursos de Ciências Contábeis e Sistemas de Informação 
 ** Vaga compartilhada entre os cursos de Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Sistemas de Informação 

 Daniel Nascimento Teixeira 
 Coordenação Geral de Curso de Sistemas de Informação 

 Centro Universitário Christus 
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